A

VIVARIO RECRUTAMENTO INTERNO COORDENADOR TECNICO — RAP 3.2-3.3

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

Formagao académica obrigatodria:

Nivel superior completo;

Desejavel curso de especializacdo, residéncia ou pés-graduacédo em Salde Mental, Satude Coletiva ou
Saude da Familia

Experiéncia de trabalho comprovada em cargos de gestdao em Caps ou Unidade de Acolhimento,

v Exigéncia: Ser funcionario do Viva Rio sem histérico de adverténcias e/ou suspensées
nos ultimos trés meses.

Descricao das atividades

Coordenar o trabalho assistencial das equipe de CAPS,ou Equipe Multiprofissional, segundo as diretrizes
da SMS e da Superintendéncia de Salude Mental, dando suporte aos profissionais no planejamento e
execucédo das acdes em saude na unidade e especialmente no territorio; acompanhar o desenvolvimento
dos projetos terapéuticos singulares dos usuarios; acompanhar diariamente junto a equipe os projetos
terapéuticos singulares dos usuarios em crise, promovendo a reflexao sobre as abordagens evitando
praticas manicomiais que nao incluam o usuario e sua rede de apoio nas estratégias de cuidado;
participar da articulagdo de estratégias de cuidado com dispositivos intra e inter-setoriais; participar das
reunides de equipe e da supervisdo, participar da supervisao de territério, féruns de satde mental.
Formular relatérios sobre a unidade que coordena e o territorio. Representar a dire¢do da unidade em
reunides; substitui a dire¢cdo na sua auséncia.

Informacoes do cargo
Saldrio R$7.210,00 + insalubridade

40h semanais
Local: UAA VEM OUVIR
Inscri¢gdes até 15/08/2025

Como se Inscrever

» Os profissionais interessados, deverdo encaminhar curriculo e o formulario de recrutamento interno
até 15/08/2025, para o e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br, com o assunto PROCESSO
SELETIVO INTERNO: COORDENADOR TECNICO — RAP 3.2-3.3¢
incluir o coordenador e diretor da unidade em copia.

Selecdo sera composta das seguintes etapas

Analise de curriculos,
Avaliagdo do gerente (devera ser enviado pelo gerente ao e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br)
Entrevista técnico- comportamental.

Fique atento! O agendamento das etapas sera informado através do e-mail citado no curriculo, portanto certifique-
se que o endereco informado esta correto.
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